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El sistema de gestion de

INFRISA CONSTRUCCIONES Y
OBRAS, S.A.

C/ Mejia Lequerica, 18 Baixos, 08028 Barcelona
ha sido evaluado y certificado que cumple con los requisitos de

1SO 9001:2015

Para las siguientes actividades
Disefio, construccion y puesta en servicio de almacenes frigorificos y edificios para la fabricacion de alimentos.

Este certificado es valido desde 22 de diciembre de 2022 hasta 22 de diciembre de 2025 y su validez esta sujeta al resultado satisfactorio de las
auditorias de seguimiento.
Edicién 6. Certificada con SGS desde 22 de diciembre de 2010.
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Este documento es un certificado electronico auténtico para el uso comercial del Cliente Unicamente. Esta permitida la version impresa del certificado electronico y se considerara como una
copia. Este documento es emitido por la Compaiiia sujeto a las Condiciones Generales de SGS de los servicios de certificacion disponibles en los términos y condiciones | SGS. Se prestara
especial atencion sobre las clausulas de limitacion de responsabilidad, indemnizacion y jurisdiccion que contiene. Este documento esta protegido por derechos de autor y cualquier alteracion,
falsificacion o modificacion no autorizada de su contenido o apariencia es ilegal.
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ﬂ/’ﬁ?ﬁi Politica del Sistema Integrado de Gestion

MISION

Ofrecer un servicio a medida en el disefio, construccidn y puesta en servicio de camaras frigorificas y edificios para la fabricacion de alimentos, normalmente
en la modalidad de “llaves en mano” de maxima calidad y respetuosos con la normativa y el medioambiente.

VISION

Empresa excelente en la gestion de proyectos de camaras frigorificas y edificios para la fabricacion de alimentos, en mercados nacionales e internacionales,
perdurable en el tiempo y a través de los valores y actitudes que histéricamente han caracterizado su cultura y actividad.

VALORES

« GARANTIA: de cumplir los requisitos de nuestros clientes, de realizar proyectos seguros y aplicar la legislacion vigente en todas nuestras actividades, asi
como otros requisitos suscritos relacionados con el sistema integrado de gestion. De este modo se asegura y mejora la Satisfaccion de nuestros Clientes.

+ COMPROMISO: de cumplimiento de plazos de entrega y presupuestos cerrados marcados en el inicio de todos nuestros proyectos.

+ CONFIANZA: implantacion de un sistema de gestion de calidad basado en la mejora continua que garantice un servicio de alto nivel y una imagen de
marca innovadora.

« SOSTENIBILIDAD: garantia de proyectos con perdurabilidad en el tiempo.

+ SOLUCIONES: flexibilidad y profesionalidad en todas nuestras actuaciones y propuestas a nuestros clientes.

+ EXPERIENCIA: formacion, sensibilizacion, motivacion y experiencia de todo nuestro personal.

+ KNOW HOW: incorporacién constante de nuevas tecnologias para gestionar un sistema de informacion abierto a todos nuestros colaboradores y clientes.

« COORDINACION: coordinacion y supervision de todas y cada una de las partidas de obra que intervienen en la ejecucion mediante un Project Manager
altamente cualificado .

« PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE: respeto al entorno, mejora continua y prevencion de la contaminacién de los residuos generados, optimizacién
de los consumos de energias en nuestras instalaciones y oferta de proyectos con materiales y tecnologias mas eficientes y con menor impacto ambiental.

+ SEGURIDAD LABORAL Y CUIDADO DE LAS PERSONAS: utilizar la mejora continua en la prevencion de los dafios y deterioro de la salud como base
de todas nuestras actividades laborales.

« PRUDENCIA ECONOMICO-FINANCIERA: gestion prudente de los recursos de la empresa que permita mantener una posicién de elevada solvencia, y
evitar negocios de riesgo que afecten a cualquier partida del balance de la sociedad.

ETICA: garantizar el comportamiento ético en todas nuestras actuaciones.

ACTITUDES Y COMPORTAMIENTO: basados en la honradez, el respeto y consideracion por las personas (clientes, proveedores y empleados), la
humildad, la cultura del esfuerzo, el rigor y el trabajo bien hecho.
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